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Helfer dringend gesucht

DRK-Vorstand Sven Lorenz zieht trotz vieler Herausforderungen eine positive Jahresbilanz

il

Rolf Ziehm

llein fiir das Imp-

fen haben wir in-

nerhalb  weniger

Wochen mehr als
100 Personen eingestellt®,
sagt DRK-Vor-
stand Sven Lo-
renz  (Foto)
stolz. Ob nun
450-Euro-
Kraft, Teil-
oder Vollzeit-
stelle: Das DRK war im Impf-
zentrum Neumiinster zur
Stelle, als es gebraucht wur-
de.

Sei es von Januar bis Au-
gust 2021 an der Holstenhal-
le, bis Ende September dann
an der Lahnstrafle, beim of-
fenen Impfangebot ab Okto-
ber in der Holsten-Galerie
oder seit der Wieder6ffnung
des Impfzentrums mit zwei
Impflinien in der Holsten-
Galerie oder an der Lahn-
strafle (vier Impflinien) seit
dem 26. November: Das
DRK stellt das Personal, das
die Spritzen verabreicht, be-
reitet die Impfstoffe vor und
zu und erledigt die Doku-
mentation.

Die Bundeswehr unter-
stiitzt, die Arzte sind direkt
iiber die Kassendrztliche
Vereinigung Schleswig-Hol-
stein (KVSH) eingesetzt.
»Alle machen einen sehr gu-
ten Job, den Hut auf hat der
verantwortliche Arzt vor
Ort*, sagt Sven Lorenz. Seit
auch Kinder geimpft werden
konnen, betreut das DRK
auch die ,,Liitten“ mit Bastel-
und Spielangeboten.

Beim Test-Drive-In an
den Holstenhallen arbeitet
das Deutsche Rote Kreuz
Neumiinster ebenfalls in en-
ger Absprache mit der
KVSH, trégt dort aber allein
die Verantwortung und hat
hier 25 Kréfte eingesetzt. Die
Zahlen der  Testungen
schwankten im Jahresver-
lauf stark. ,,Das hing mit den
behordlichen Vorgaben zu-
sammen®, erldutert der
DRK-Handlungsbevoll-
maéchtigte Ulf Kienast.

So gab es einen groflen
Einbruch, als zeitweise die
Biirgertests nicht mehr kos-
tenlos angeboten wurden.
Aktuell werden laut Kienast

Guido Armbrecht ist der neue Leiter der Erste-Hilfe-Ausbildung und zeigt beim Kursus im DRK-Haus an der Schiitzenstrafie, wie es

geht.

,,Alle machen einen sehr
guten Job, den Hut auf
hat der verantwortliche
Arzt vor Ort.*

Sven Lorenz
DRK-Vorstand

an der Holstenhalle weniger
Antigen-Schnelltests nach-
gefragt. Stattdessen ist die
Zahl der PCR-Tests stark ge-
stiegen. ,Wie sich 2G Plus in
der Gastronomie und das
Freitesten auswirken, muss
man schauen®, so Kienast.
Beim  Blutspendedienst
zdhlte das DRK im vergange-
nen Jahr 2050 Spendenwilli-
ge, die 1866 Blutspenden
leisteten. 2020 lagen die
Zahlen mit 3217 Spenden-
willigen und 2756 Spenden
deutlich dariiber, doch das
triibt die Freude bei Sabine
Krebs, die den Blutspende-
dienst beim DRK Neumiins-
ter verantwortet, nicht. ,Wir
sind wieder auf dem Niveau

von vor Corona, was sicher-
lich darauf zuriickzufiihren
ist, dass viele Orte im Um-
land wieder selber oOrtliche
Blutspende-Aktionen durch-
fiihren“, so Krebs.

Einzig die sehr gute Neu-
miinsteraner Erstspender-
quote sei eingebrochen, lie-
ge mit 13 Prozent aber im-
mer noch deutlich iiber dem
Landesdurchschnitt von et-
wa 7,5 Prozent. Als Grund
nennt Krebs, dass Schul-
termine und Event-Termin
wie in der Holsten-Galerie
nicht stattgefunden haben.

Besonders hob Sabine
Krebs die Unterstiitzung der
Holstenhallen hervor. ,Seit
fast zwei Jahren wird es uns
ermoglicht, dort zwei bis
drei Spendetermine im Mo-
nat durchzufiihren. Dafiir
danken wir dem Geschéifts-
fithrer Dirk Iwersen und sei-
nem Team, die irgendwie
immer flir uns ,ein Plitz-
chen’ finden“, sagt Krebs.

»Die Einstellung des Blut-
spendedienstes im FEK wird
uns sicher in diesem Jahr vor
neue Herausforderung stel-
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Der Andrang auf das Test-Drive-In an den Holstenhallen ist grof3.

Das DRK sucht deshalb weitere Mitarbeiter.

len. Diese werden wir mit
dem Blutspendedienst
Nord-Ost angehen.“

Nach léngerer Vakanz hat
das DRK seit Jahresbeginn
mit Guido Armbrecht wie-
der einen Leiter der Ausbil-
dungsabteilung. Der 55-J&h-
rige ist Fachkrankenpfleger
fiir Notfallpflege und Ret-
tungsassistent, hat 30 Jahre
Berufserfahrung und war zu-
letzt auf Hallig Hooge tétig.
Neben der (Teilzeit-)Arbeit
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beim DRK Neumiinster ist er
noch im Kreis Stormarn im
Rettungsdienst tétig.

Pro Woche werden zwei
Kurse angeboten, allerdings
nur an der Schiitzenstrafle,
nicht vor Ort bei Firmen.
»Das DRK ist fiir Unterneh-
men erster Ansprechpart-
ner, wenn es um die Be-
triebshelferausbildung
geht“, so Lorenz. Die Kurse
sind auf zehn Teilnehmer
beschrinkt, es gilt die 3G.



